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Posti vacanti: riferimenti normativi, novità e finalità
• Il par. 6.1 delle Disposizioni (DPCM 12 dicembre 2024) disciplina e innova l’assegnazione dei posti 

vacanti a favore di idonei non selezionati, nell’ambito dello stesso bando;

• Novità rispetto al passato: l’elenco delle sedi disponibili, già pubblicato su Helios e sul sito 
istituzionale, sarà ora valorizzato attraverso una pubblicazione strutturata e accessibile, a 
beneficio diretto degli idonei non selezionati;

• L’obiettivo è valorizzare i posti non coperti, promuovendo l’opportunità di accesso agli idonei non 
selezionati e garantendo un sistema più trasparente, accessibile e tracciabile.
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Posti vacanti: il processo
• Il Dipartimento pubblica periodicamente un avviso con l’elenco delle sedi vacanti con l’indicazione 

dei posti disponibili;

• La pubblicazione avviene nella sezione News di Helios (enti) e sul sito istituzionale (giovani);

• L’idoneo non selezionato presenta istanza per una sola sede alla volta, con modulo standard, 
inviandolo all’ente.

• Qualora l’ente non accolga la candidatura del giovane entro 10 giorni, il giovane può candidarsi 
altrove.
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Posti vacanti: strumenti e canali informativi

• Sezione dedicata sul sito istituzionale, con:

• elenco sedi vacanti;

• modulo manifestazione di interesse;

• istruzioni operative.

• Avviso pubblicato in formato PDF accessibile

• Prevista una news informativa e contenuti social per garantire visibilità e partecipazione



Grazie per l’attenzione
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